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EXEMPLE D’INVITATION À PARTICIPER À 
UNE DÉMARCHE D’EDT  

 
 

 

 
La structure X a décidé de proposer aux services la mise en place d’espaces de discussion 
sur le travail (EDT), afin de travailler sur la question X (ex : renforcement de la transversalité, 
l’organisation du télétravail, etc.). Ce travail sera réalisé à partir de l’analyse de situations 
concrètes que vous vivez au quotidien.  

Les groupes constitués pour ces EDT le seront sur la base du volontariat, en veillant à 
représenter les différents métiers du service.  

Les participants à ces groupes seront invités à réaliser une analyse de ce qui pose un 
problème en matière de X (ex : renforcement de la transversalité, l’organisation du travail, 
etc.) et à proposer des pistes d’amélioration concrètes.  

Les groupes identifieront les situations significatives au regard de la thématique choisie afin 
de les analyser en détail.  

Les propositions formulées seront examinées par une instance de gouvernance de 
l’administration X et alimenteront un plan d’action.  

Le groupe, dont les échanges seront confidentiels, sera animé par des agents formés à la 
démarche/un prestataire extérieur dont le rôle sera d’aider le groupe à produire un livrable 
proposant des pistes d’amélioration. 
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